
Ciljevi

Ciljevi:      
    -  Predstavljanje i zastupanje interesa članova u odnosima sa Sindikatom i Vladom;  
    -  Ostvarivanje utjecaja na poboljšanje i razvoj poslovno i makroekonomskog okruženja;  
    -  Pružanje stručne pomoći i podrške članovima u različitim oblastima i djelatnostima,
(porezi,pravna pitanja i socijalna politika);   
    -  Poboljšanje konkurentnosti poduzeća za utakmicu na domaćem i stranom tržištu;  
    -  Saradnja sa istim ili srodnim domaćim, kao i inozemnim i međunarodnim udruženjima i
institucijama, kao i ostvarivanje i drugih interesa poslodavaca u oblasti ekonomske, porezne i
politike zapošljavanja;   
    -  Da štiti i ohrabri zakonske interese privrede, da informiše javnost i nadležne organe vlasti
u Kantonu o potrebama i interesima članova koje su se pojavile u praksi, da poduzme
neophodne korake kako bi eliminirali moguće postupke, administativne mjere i donošenje
propisa koji bi mogli biti protivni interesima članova udruženja;   
    -  Da predloži neophodne zakonske, socijalne i administrativne mjere za jačanje, održavanje
i sistematično razvijanje privrede;   
    -  Da podrži efikasnost privrede, izvozne inicijative i aktivnosti na poboljšanju standarda i
kvaliteta rada i življenja;   
    -  Davanje savjeta o privrednim problemima nadležnim organima vlasti, kao i članovima
udruženja na svoju inicijativu ili po zahtjevu;   
    -  Da prati, organizira profesionalnu edukaciju;  
    -  Da razvija i širi specijalno znanje, da podržava značajne privredno-naučne radove,
insistirajući na primjeni provođenju u praksi tehničkih izuma i inovacija;   
    -  Da bude u stalnom kontaktu sa drugim strukovnim udruženjima iz zemlje i inostranstva sa
osobama zaduženim za prestavljanje različitih ekonomskih interesa poduzimajući zajedničke
akcije u problemima od općeg interesa ili od onih koji su naročitog intresa za privredu i interesa
članova;   
    -  Praćenje svih činjenica koje se tiču ekonomskog života zemlje da diskutira o njima
pravovremeno i zauzima stav prema njima;   
    -  Da bude u kontaktu što je moguće više sa sličnim organizacijama iz insotranstva putem
razmjene informacija i na druge načine;   
    -  Da skupi i kordinira statističke podatke i neophodnu dokumentaciju da bi mogli da
informiraju nadležne organe vlasti i javnosti o pravnoj situaciji u privredi;   
    -  Da ustroji informatičku bazu podataka u jednom centru koji će biti na raspolaganju svim
članovima udruženja;   
    -  Da inicira donošenje zakona i normativnih akata;  
    -  Da organizira savjetovanje, izradu marketinških studija, ekspertiza i obuku
menadžmetnstkog osoblja;   
    -  Da članovima udruženja organizira pristup medijima, izdavanjem svojih publikacija, vršeći
na ovaj način promociju interesa članova udruženja i   
    -  Da stalno poduzima akcije za podržavanje razvoja, tehničkog i ekonomskog obrazovanja
kao i da osigura neposrednu saradnju između obrazovanja i privrede uključujući i visokoškolske
institucije i univerzitete.   
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