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Upravni odbor Udruzenja poslodavaca BPK Gorazde juer je odrzao svoju redovnu 27.sjednicu
na kojoj se naslo devet taCaka dnevnog reda.
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Nakon §to se usvojio Zapisnik sa 26.sjednice i finansijski izvjestaj za deset mjeseci
2012.godine, najviSe paznje se posvetilo rzmatranju Nacrta zakona o Sumama.

Naime, buduci da je u nacrtu ovaj pomenuti za poslodavce vrlo vazan zakon, a ponajvise zbog
¢lana 68., koji obavezuje poslodavce pla¢anja naknada za opéekorisne funkcije Suma na
ukupan prihod u visini od 0,07%, Upravni odbor je nakon duze rasprave vodene po ovoj tacki
dnevnog reda, a i po dobijenim prijedlozima od ¢lanova Udruzenja poslodavaca donio je
ZAKLJUCAK:

U cilju rasterecenja privrednika koji su preoptereceni raznim fiskalnim i parafiskalnim
nametima Upravni odbor predlaze da se naknade za opcekorisne funkcije Suma placaju u visini
od 0,07% na ostvarenu dobit preduzeca, a ne na ukupan prihod iz razloga $to preduzeée moze
da posluje sa gubitkom, a mora da plati naknadu.

Upravni odbor zauzeo je zajednicki stav da ¢e ovaj prijedlog podrzati i na sjednici
Ekonomsko-socijalnog vije¢a koja ¢e se uskoro odrzati.

U nastavku sjednice Upravni odbor je razmatrao dopis ,Udruzenja stari zanati“ oko izgradnje
kuce starih zanata.Ocijenjeno je da je ideja dobra zbog ocuvanja starih zanata i moguénosti
upoznavanja turista sa bosanskom kulturom na jednom mjestu.Upravni odbor je podrzao
ovakvu ideju.

Upravni odbor je razmatrao takode i inicijativu za izmjenu Sporazuma o osnivanju
Ekonomsko-socijalnog vije¢a kojom bi se sa sadasnjih dva ¢lana po socijalnom partneru
povecalo na tri, gdje bi po automatizmu u Ekonomsko socijalno vije¢e kao treci ¢lan ulazili
predsjednici Udruzenja poslodavaca, Saveza samostalnih sindikata, te premijer kantona.
Upravni odbor je misljenja da je mozda u ovom momentu vaznije pitanje samog statusa Vijeca,
te njegove funkcionalnosti i da se ova inicijativa prolongira, odnosno da se 0 njoj razmatra i na
sjednici Vijeéa, da se Cuje misljenje ostalih socijalnih partnera.

Upravni odbor je takode jedinstenog stava da se svi zakoni koji se tiCu tri socijalna partnera u
Ekonomsko socijalnom vjeéu, Budzet, kao i drugi podzakonski akti obavezno moraju razmatrati
na Ekonomsko socijalnom vijecu, a prije toga i na Upravnom odboru Udruzenja poslodavaca,
jer se na taj nacin moze puno bolje doCi do konstruktivnijeg rijeSenja.

Do kraja sjednice Upravni odbor je primio k zanju informaciju da je Udruzenje poslodavaca
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proslo na Javhom pozivu od Federalnog ministarstva razvoja, poduzetnistva i obrta sa
projektom Napredna edukacija poslodavaca. Edukacija za ¢lanove Udruzenja poslodavaca bi
sadrzavala predavanja iz deset tema koje su navedene u projektu a tu su izmedu ostalog
:Sistem upravljanja preduzecem s fokusom na kvalitet i okoli§( ISO 9001:2008 i ISO
14001:2009); Unapredenje i tehnike prodaje s fokusom na mala i srednja preduzeca;
Elektronsko poslovanje i sistemi podrske pri odlu€ivanju; Vodenje ili Leadership malih i srednjih
preduzeca i druge teme.

Edukaciju bi nakon Sto produ proceduralne faze obavila firma ,, BH Quality” ( Centar za razvoj,
kvalitet, konsalting i edukaciju)iz Sarajeva. O terminu odrzavanja edukacije ¢lanovi ¢e biti
blagovremeno obavijesteni.

Tehnicki sekretar: Adnan Bukva
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